
 

 

 

 

OFFRE DE STAGE – 6 mois 

Coopération et transition 

 
Engagée pour être Région énergie positive à l’horizon 2050, la Région Occitanie veut accélérer la 

transition énergétique. Pour ce faire, elle s’est dotée de l’AREC Occitanie (Agence Régionale de 

l’Energie et du Climat). Outil de la Région Occitanie, l’AREC fabrique des solutions de transition 

énergétique au service des territoires. 

L’Agence s’attache à proposer aux acteurs des solutions adaptées, qu’elles soient clefs en main ou 

spécifiques, selon les contextes des acteurs des territoires d’Occitanie. Neutre, elle porte une vision 

objective sur les solutions. Tiers de confiance pour les acteurs territoires et au service de l’intérêt 

général, la valeur ajoutée de l’AREC se situe dans son accompagnement unique sur l’ensemble de la 

chaîne de valeur de la transition énergétique : de l'amont jusqu’à la réalisation et le financement des 

projets. 

 

Nous vous proposons de rejoindre une structure en plein développement et de contribuer à relever 

les objectifs ambitieux de la Région Occitanie en matière de transition énergétique. 

 

Pour renforcer ses équipes, l’AREC Occitanie recherche un(e) : 

 

“Stagiaire – Coopération et transition H/F” 

 

➢ CONTEXTE DE LA MISSION :  

 

Sous la supervision de son tuteur, et sur la base des méthodologies de reporting en place, le ou la 

stagiaire contribuera aux missions suivantes : 

 
Contribution à aux missions d’accompagnement au changement systémique de l’Agence 

- Appui à la médiation des outils et méthodes d’accompagnement au changement systémique 
et à la coopération. 

- Benchmark sur les mises en récit de collectivités en Europe : enquête, synthèse et analyse.  
- Etude et synthèse des démarches en psychologie sociale sur la mise en récit comme outil de 

lutte contre l’éco anxiété 
- Recensement d’acteurs régionaux en « transition innovante » 
- Appui à la mise en dynamique du réseau des collectivités en Transition TOTEn  

 
 
 



 

 
➢ FORMATION ET COMPETENCES ASSOCIEES 

Etudiant(e) (bac + 4/+5), universitaire, école de commerce, Sciences politiques, avec une appétence 
pour les sciences humaines et sociales.  
Vous possédez, ou vous êtes en cours d’acquisition du fait de votre formation, les connaissances et 

compétences suivantes :  

• Approches systémiques,  

• Accompagnement au changement  

• Fondamentaux de la coopération 

• Mise en récit et transition territoriale 

• Connaissances de l’écosystème et de l’environnement des collectivités territoriales 

• Techniques d’enquête 

• Aisance orale et rédactionnelles ;  

• Capacité d’analyse et de synthèse ; 

• Maîtrise pack office, du web ; 

• Anglais souhaité 

 
➢ CONDITIONS D’EXERCICE :  

Lieu de travail :    Poste basé à Toulouse, (locaux de l’AREC Occitanie)  
Employeur :     GE AREC OCCITANIE  
Type de contrat :    Stage de 6 mois  
Rémunération/Statut :      Indemnité de stage selon la règlementation en vigueur 
Moyens matériels et immatériels :  Ordinateur portable, support technique 
Déplacements à l’échelle régionale :  Ponctuellement 
Démarrage du contrat :                 dès que possible  
 

➢ MODALITES DE REPONSE :  

Merci de transmettre votre candidature (CV + lettre de motivation) au plus tard le 30/03/2024 sous la 
référence : “Stage2024_Cooperation-transition” par mail à Régine ANGOT, RRH, à l’adresse suivante : 
recrutement@arec-occitanie.fr. 
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